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MOCION DE SALUVDO Y FELICITACION AL COLEGIO DE
LICENCIADOS EN RELACIONES INDUSTRIALES Y
LICENCIADOS EN GESTION DE RECURSOS
HUMANOS DEL PERU

E( Congresista de la Repiiblica ESDRAS RICARDO MEDINA MINAVA,
en uso de las atribuciones conferidas en la Constitucion Politica del Peril y
de conformidad con el articulo 68° del Reglamento del Congreso de la
Repiiblica, ha emitido la siguiente mocion de saludo, reconocimiento y
felicitacion:

CONSIDERANDO:

Que, el COLEGIO DE LICENCIADOS EN RELACIONES INDUSTRIALES Y
LICENCIADOS EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS DEL PERU, en su
XXWIII Aniversario, conmemora mds de dos décadas de valiosa labor en [a formacion,

capacitacion y representacion a los licenciados, siendo una institucion fundamental en
la gestion del Recurso Humano.

Que, la labor del Colegio ha sido clave en el fortalecimiento de la gestion de recursos
humanos en diversas organizaciones del pais, contribuyendo a la mejora de la
productividad, el clima laboral y el desarrollo integral de los colaboradores dentro de las
empresas e instituciones del sector puiblico y privado.

Que, a lo largo de su historia, el Colegio ha brindado un espacio de crecimiento y
colaboracion entre los profesionales de las relaciones industriales y la gestion de recursos
humanos, fomentando el intercambio de conocimientos y el establecimiento de estdndares
éticos y de calidad que promueven el bienestar de los trabajadores y el éxito
organizacional.

Que, el Colegio ha demostrado un compromiso constante con la actualizacion vy
adecuacién de su enfoque frente a los retos que impone el entorno laboral cambiante,
convirtiéndose en una plataforma solida para el intercambio de buenas pricticas y el
fortalecimiento del ejercicio profesional en el dmbito de las relaciones laborales.
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Que, el Congreso de la Repiiblica tiene la facultad de expresar reconocimiento especial y
otorgar consideraciones a distinguidas personalidades que hayan contribuido con el
desarrollo de vuestra region y pas.

POR ESTAS CONSIDERACIONES EXPUESTAS
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA

ACUERDA:

PRIMERO: Saludar y felicitar al COLEGIO DE LICENCIADOS EN
RELACIONES INDUSTRIALES ¥ LICENCIADOS EN GESTION
DE RECURSOS HUMANOS DEL PERU en su XXVIII aniversario, por
su destacada labor en el desarrollo y promocion del recurso humano, y por su
constante contribucion al fortalecimiento del Estado de Derecho en el pais.

SEGUNDO: Disponer que la presente Mocién de Saludo sea transcrita al
Decano Nacional, Dr. Armando Alvarado Cerrd, a su Junta Directiva, y a
todos los agremiados del Colegio, para su conocimiento y difusion a través de
los canales correspondientes.

Lima, 05 de Diciembre de 2025
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